附件3：

	遵义新线文化传媒有限责任公司招聘职位表

	职位

代码
	招聘单位
	招聘部门
	职位

名称
	招聘人数
	学历
	专业要求
	职称
	资格证书
	其它条件
	备注

	01
	遵义新线文化传媒有限责任公司
	综合部
	后勤

专员
	1
	本科及以上
	不限
	无
	无
	1.2年以上工作经验，有机关事业单位、国有企业工作经验者优先，研究生以上不限工作经验；                                 2.熟悉公文写作，具有较强的文字功底，良好的文字表述、归纳、提炼、总结能力；
3.具有良好的组织协调能力、沟通能力，较强的团队合作精神，责任心强，能承受工作压力；
4.熟练使用自动化办公软件。

	

	02
	
	
	行政

专员
	1
	本科及以上
	中文、文秘、行政管理、企业管理专业
	无
	无
	1.2年以上工作经验，有机关事业单位、国有企业工作经验者优先，研究生以上不限工作经验；                                 2.熟悉公文写作，具有较强的文字功底，良好的文字表述、归纳、提炼、总结能力；
3.具有良好的政治、业务素质，综合协调能力强，组织协调能力强，品行端正，踏实勤奋，服务意识强，作风正派，廉洁自律；
4.熟练使用自动化办公软件。

	

	03
	
	风险管理部
	内审员
	1
	本科及以上
	不限
	无
	无
	1.3年以上工作经验，具有国企相关工作经验者优先；                                                                                                                                                                             2.熟悉国企采购流程及规章制度；
3.熟悉招标流程及招标法律法规；
4.熟悉合同法；
5.具有较强的沟通能力及执行力；
6.熟练掌握基本的电脑操作能力，能够灵活使用基本的办公软件。
	

	04
	
	
	法务

专员
	1
	本科及以上
	法学
	无
	司法考试C照
	1.1年及1年以上企业法务管理工作或律所工作经验；                                                                                                                                                                                   2.熟练掌握基本的电脑操作能力，能够灵活使用基本的办公软件；                                                                
3.熟悉公司法、合同法法律法规且具备合同编写及审核能力；
4.特别优秀者，可适当放宽年龄要求。
	

	05
	
	媒体及资源管理中心
	媒体

专员
	3
	大专及以上
	不限
	无
	无
	1.熟悉广告媒体及媒介市场行情，了解广告业务操作流程；
2.性格开朗，具备优秀的沟通技巧、表达技巧和销售技巧，有良好的开拓市场能力；
3.抗压能力强，具备良好的逻辑思维能力和行动力，头脑灵活，思维敏捷，具有较高的商务谈判技巧；
4.有良好的团队合作意识，客户服务意识；
5.具有一定的市场敏锐度、具备一定客户资源者优先。
	

	06
	
	新媒体研发中心
	新媒体研发及维护专员
	1
	大专及以上
	不限
	无
	无
	1、熟悉微信运营；
2、熟悉微信公众号后操作并有关注各类公众号以及有阅读公众号的习惯； 
3、具备扎实的文字功底，有成熟的内容运营能力；
4、具备良好的沟通协调能力，积极的工作态度和良好的团队合作精神；
5、掌握微信公众号领域的新媒体资源，有丰富媒体关系或独家优价资源渠道及媒体资源拓展能力者优先。
	

	07
	
	企划执行

中心
	策划
	2
	大专及以上
	市场营销、管理类专业
	无
	无
	1.2年以上的策划经验，策划过多场大型活动或赛事；                             2.思维活跃，有较强的沟通能力、策划能力和创新能力；                                                        3.独立编制营销策划方案，策略提报；                         4.组织关推广活动。
	

	08
	
	
	文案
	2
	大专及以上
	不限
	无
	无
	1.2年以上文案工作经验；                                                                                                                                                                               2.具有发散型创意思维，善于独立思考，洞察力强；                               3.具有较强的文案写作能力，出色的文字组织能力，表达流畅，写作经验丰富，能驾驭各种文风，较强的逻辑和新闻敏感度，有丰富的提案经验；                             4.熟悉市场推广、品牌策划、活动策划的整个流程，有一定的市场分析能力。
	

	09
	
	
	设计师
	3
	大专及以上
	设计学类、美术学类专业
	无
	无
	1.2年以上平面设计、产品包装设计、文创产品设计工作经验；                                                                                                                                                                                                               2.思维活跃，创造力、沟通能力较强，对文创产品设计有浓厚兴趣；                                                                                                                                                                                  3.熟练掌握AI、PS、AE、C4D等设计软件，有一定的手绘能力；                                                                                                                                                                            4.获得过省级、国家级认证的设计奖项，有设计通过并获得使用的作品者优先考虑。
	

	10
	
	
	执行

专员
	1
	大专及以上
	不限
	无
	无
	1.1年以上项目对接、活动执行的工作经验；                               2.有主见，有良好的沟通交流能力、现场应变执行能力；                                                                                                           3.理解能力强，能将策划方案落实到位，对传媒行业物料的市场价格、材质等有一定的了解。
	

	11
	
	品牌服务

中心
	品牌

专员
	2
	本科及以上
	市场营销、广告、新闻、中文专业
	无
	无
	1.具备2年以上品牌管理工作经验；     
2.熟悉商标、品牌等方面的法律知识；
3.具备敏锐的市场洞察力以及和分析能力；
4.具备品牌活动经验者优先。
	

	合计
	18人


